                                                                                     Załącznik Nr 1 

                                                                                     do Regulaminu Rozwoju Naukowego                                                  
                                                                                      pracowników naukowych (zarządzenie                    nr 45/2012)
KARTA OCENY PRACOWNIKA NAUKOWEGO

zatrudnionego w  Narodowym Instytucie Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji 
im. prof. .dr hab. med. Eleonory Reicher 

dokonywanej zgodnie z art. 44 , ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Instytutach badawczych, § 13 pkt 12 Statutu NIGRiR  i § 3 , pkt 12 Regulaminu Rady Naukowej NIGRiR
za okres: lata  2015-2016
Rok poprzedniej oceny  …………………………
uzyskana ocena……………………………………
I. Dane personalne (wypełnia osoba oceniana )

1. Imię i Nazwisko ………………………………………………………………………...

2. Data urodzenia ………………………………………………………………………….

3. Zatrudniony w …………………………………………………………………………..

4. Na stanowisku …………………………………………………………………………..

5.  Data podjęcia zatrudnienia w NIGRiR. ………………………………………………………

6. Forma stosunku pracy …………………………………………………………………..

7. Zawód wykonywany ……………………………………………………………………

8. Data uzyskania:

1. dyplomu ………………………………………………………………………...

2. stopnia naukowego (dr , dr hab.) ……………………………………………….

3. tytułu naukowego ……………………………………………………………….

9. Specjalizacja, rodzaj, stopień i data uzyskania …………………………………………

10. Staż pracy ogółem ………………………………………………………………………

II. Kwalifikacje dodatkowe (wypełnia osoba oceniana)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

III. Przebieg pracy w Narodowym Instytucie Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji (wypełnia osoba oceniana)

Kolejno zajmowane stanowiska 

…………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………...

Działalność naukowa: ( proszę przedstawić  wg  załącznika nr 2 )  

Dorobek naukowy będzie oceniany zgodnie z punktacją obowiązującą przy ocenie    

parametrycznej jednostek naukowych dokonywanej przez Ministerstwo Nauki i   

Szkolnictwa Wyższego. Dorobek nie punktowany będzie uwzględniany przy ocenie 

całego dorobku naukowego. 
Działalność lecznicza (rodzaj, zakres, wymienić pełnione funkcje)

…………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………...

Działalność dydaktyczna

w NIGRiR ………………………………...................................

…………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………...

poza Instytutem ………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………….

  Kształcenie specjalizacyjne

a)  własne …………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………b) opieka nad specjalizantami…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Działalność organizacyjna:

w NIGRiR ………………………………...................................

…………………………………………………………………………………...

poza Instytutem ………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

Data ………………





…………………………………..










(podpis ocenianego)

IV. Opinia bezpośredniego kierownika (ocenia się zaangażowanie pracownika, poczucie odpowiedzialności, dyscypliny pracy, współpracy oraz innych zachowań; wyszczególnia się największe osiągnięcia oraz formułuje uwagi )

ocena pracy naukowej

   
.…………………………………………………………………………………..............

            …………………………………………………………………………………...............

ocena działalności leczniczej

            ………………………………………………………………………………….............

            ………………………………………………………………………………….............

ocena działalności dydaktycznej

             …………………………………………………………………………………..............

              ………………………………………………………………………………….............

ocena kształcenia specjalizacyjnego

             …………………………………………………………………………………..............

              ………………………………………………………………………………….............

ocena działalności organizacyjnej

             …………………………………………………………………………………..............

              ………………………………………………………………………………….............

Ogólna ocena i jej podsumowanie ……………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

Data …………….                                 


                            

                                                                                                     …………………………….










      (podpis kierownika)

V. Uwagi ocenianego pracownika 

       ………………………………………………………………………………………………

       ………………………………………………………………………………………………

Data  ………………………… 


    …………………………………………








          (podpis ocenianego pracownika)

VI. Opinia Komisji ds. Nauki i Rozwoju Kadry Naukowej przy Radzie Naukowej NIGRiR oraz wnioski (na podstawie naliczonej prze Komisję punktacji za działalność naukowo – kliniczno – dydaktyczno kształceniowo- organizacyjną osoby ocenianej, Komisja wystawia ocenę bardzo dobrą, dobrą, dostateczną lub niedostateczną, podaje zalecenia dla ocenianego pracownika, formułuje wniosek do Rady Naukowej o utrzymanie pracownika na stanowisku naukowym, awansowanie na stanowisko wyższe lub odwołanie z obecnego stanowiska) 

…………………………………………………………………………………………...............

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………





Podpisy Członków Zespołu Oceniającego

1. ………………………………………………………………

2. ……………………………………………………………….

3. ……………………………………………………………….

4. ……………………………………………………………….

5. ……………………………………………………………….

6. ……………………………………………………………….

7. ……………………………………………………………….

VII. Opinia Rady Naukowej .……………………………………………….....................................................................................................................................................................................................................................

VIII. Decyzja Dyrektora NIGRiR …………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

Data ………………….



.................................................................








(podpis) 

                                                                         Załącznik nr 2

                                                                                     Do Regulaminu Rozwoju Naukowego

                                                                                     pracowników naukowych 
         A N K I E T A  D O R O B K U   N A U K O W E G O

                                         Za lata 2015-2016
                        I.     CZĘŚĆ  PARAMETRYCZNA

Część parametryczna obejmuje dorobek naukowy, który jest podstawą oceny jednostek naukowych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
Dorobek naukowy z części parametrycznej jest podstawą oceny pracownika naukowego. 

Lista czasopism punktowanych znajduje się na stronie internetowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego
Zakres Ankiety i punktacja będzie dostosowywana do wymogów Ministerstwa Nauki

1. DANE O PUBLIKACJACH NAUKOWYCH I MONOGRAFIACH
a/   Publikacje w czasopismach wyróżnionych przez Journal Citation Reports 

      nazwa czasopisma , tytuł publikacji , autor/autorzy, rok, tom, strony   
     punktacja wg. listy czasopism Ministerstwa Nauki

.......................................................................................................................................................b/   Publikacje w recenzowanych czasopismach krajowych lub zagranicznych, innych niż  

      wyróżnione przez  Journal Citation Reports                                               

      nazwa czasopisma , tytuł publikacji , autor/autorzy,  rok, tom, strony

       punktacja wg. listy czasopism Ministerstwa Nauki

......................................................................................................................................................

c/   Autorstwo monografii naukowych  w językach:  angielskim, niemieckim,  

      francuskim, hiszpańskim, rosyjskim i włoskim                                        -  25 pkt                                          

      wydawca, tytuł monografii, autor/autorzy, rok, tom, strony          

.......................................................................................................................................................

d/   Autorstwo monografii naukowych w języku polskim                                - 20 pkt                                

       wydawca, tytuł monografii, autor/autorzy, rok, tom, strony   

       …………………………………………………………………………………………                                                           

e/   Autorstwo rozdziału w monografiach naukowych w językach: angielskim , niemieckim,  

      francuskim, hiszpańskim, rosyjskim i włoskim   
      rozdział musi mieć minimum 8 stron maszynopisu                                       -  5 pkt                                           

      wydawca, tytuł monografii, tytuł rozdziału,  autor/autorzy, rok,  tom, strony

....................................................................................................................................................... 

f/ Autorstwo rozdziału w monografiach naukowych w języku polskim
    rozdział musi mieć minimum 8 stron maszynopisu                                       -  4 pkt                                                                                                                                

    wydawca, tytuł monografii, tytuł rozdziału , autor/autorzy, rok,  tom, strony

......................................................................................................................................................


2. ROZWÓJ  KADRY  NAUKOWEJ
a/    Czy pracownik jednostki , w okresie objętym ankietą uzyskał stopień   naukowy 
doktora w NIGRiR                                  - 2 pkt
       imię i nazwisko, datę uzyskania stopnia, dziedzinę nauki , dyscyplinę naukową

………………………………………………………………………………………..

b/    Czy pracownik jednostki , w okresie objętym ankietą uzyskał stopień   naukowy 
doktora poza NIGRiR                        - 2 pkt
        imię i nazwisko, datę uzyskania stopnia, dziedzinę nauki , dyscyplinę naukową, nazwa   

        jednostki naukowej

………………………………………………………………………………………..
3. MIĘDZYNARODOWE I KRAJOWE PROJEKTY OBEJMUJĄCE BADANIA  

    NAUKOWE 

    ( dotyczy umów zawartych z NIGRiR, a nie udziału w umowach 

      innych jednostek naukowych )
a/  Wykaz realizowanych projektów badawczych w ramach Programów Ramowych Unii  

     Europejskiej

     Kierownik projektu     -  50 pkt; wykonawca    20 pkt

    / nr projektu, tytuł projektu, imię i nazwisko kierownika  projektu , współwykonawców,  

      przyznane środki finansowe, datę zawarcia umowy, datę zakończenia , nazwę instytucji  

      finansującej , nazwę programu w ramach którego projekt  jest finansowany/

.......................................................................................................................................................

b/  Wykaz realizowanych projektów badawczych w ramach innych programów  Unii  

      Europejskiej

      Kierownik projektu     -  50 pkt; wykonawca    20 pkt

      / nr projektu, tytuł projektu, imię i nazwisko kierownika  projektu , współwykonawców,  

        przyznane środki finansowe, datę zawarcia umowy, datę zakończenia , nazwę instytucji  

       finansującej , nazwę programu w ramach którego projekt  jest finansowany/

.......................................................................................................................................................

c/    Wykaz realizowanych projektów badawczych finansowanych lub współfinansowanych  z  

       innych środków pochodzących ze źródeł zagranicznych

       Kierownik projektu     -  50 pkt; wykonawca    20 pkt

      / nr projektu, tytuł projektu, imię i nazwisko kierownika   projektu , współwykonawców,  

       przyznane środki finansowe, datę zawarcia umowy, datę  zakończenia , nazwę instytucji  

       finansującej , nazwę programu w ramach którego projekt   jest finansowany/

.......................................................................................................................................................

d/    Wykaz realizowanych projektów finansowanych lub dofinansowanych ze środków  

         finansowych:

           - Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego 

           - Narodowego Centrum Badań i Rozwoju 

           - Narodowego Centrum Nauki

           - Fundacji na rzecz Nauki Polskiej

           - Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej

Kierownik projektu     -  20  pkt; wykonawca    5 pkt

Numer projektu, tytuł projektu, imię i nazwisko kierownika projektu/współwykonawców, przyznane środki finansowe, datę zawarcia umowy, datę zakończenia , nazwę instytucji finansującej ,

e/     Wykaz realizowanych innych umów naukowo-badawczych 

Numer umowy, tytuł projektu, imię i nazwisko kierownika projektu/współwykonawców, przyznane środki finansowe, datę zawarcia umowy, datę zakończenia , nazwę instytucji finansującej ,

Kierownik projektu     -  50pkt; wykonawca    2 pkt
.......................................................................................................................................................

5.CZŁONKOSTWO  WE WŁADZACH  I  PEŁNIONE FUNKCJE W ZAGRANICZNYCH LUB MIĘDZYNARODOWYCH TOWARZYSTWACH, ORGANIZACJACH I INSTYTUCJACH NAUKOWYCH ORAZ KOMITETACH REDAKCYJNYCH CZASOPISM NAUKOWYCH O ZASIĘGU MIĘDZYNARODOWYM  ( W TYM PEŁNIENIE FUNKCJI REDAKTORA NACZELNEGO ) 

a/ Członkostwo we władzach i funkcje pełnione przez pracowników NIGRiR w zagranicznych lub międzynarodowych towarzystwach, organizacjach i instytucjach naukowych, których członkowie pochodzą co najmniej z 10 państw
przewodniczący – 2pkt , pozostałe 1 pkt

( imię i nazwisko,  nazwę organizacji, funkcję pełnioną w okresie objętym ankietą ( z wyróżnieniem funkcji przewodniczącego ) , rok wyboru

……………………………………………………………………………………………

b/  Członkostwo i funkcje pełnione przez pracowników NIGRiR w   komitetach   redakcyjnych czasopism znajdujących się w bazach JCR, w tym funkcje   

    redaktora    naczelnego                                                                - 2 pkt
imię i nazwisko, nazwę czasopisma, współczynnik wpływu Impact Factor (IF), nazwę bazy, w której jest umieszczone czasopismo naukowe ( JCR,), pełnioną funkcję, w tym redaktora naczelnego, rok wyboru

………………………………………………………………………………………

c/   Członkostwo i funkcje pełnione przez pracowników NIGRiR w  

      komitetach redakcyjnych czasopism naukowych nie posiadających współczynnika  

      wpływu Impact Factor (IF), za publikację w których przyznaje się co najmniej 8 pkt  

      zgodnie z wykazem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego, w tym funkcję redaktora  

      naczelnego                                                                                   - 1 pkt
Imię i nazwisko,  nazwę czasopisma, pozycję w wykazie MNiSzW, w tym pełnioną funkcję redaktora naczelnego, rok wyboru

………………………………………………………………………………………………..

d/  Członkostwo pracowników NIGRiR w zespołach eksperckich powołanych  

      przez organy lub instytucje państwowe oraz instytucje zagraniczne lub międzynarodowe

imię i nazwisko,  nazwę zespołu eksperckiego, nazwę instytucji powołującej, opis zadań ekspertów- do 250 znaków                                                                       - 2 pkt
……………………………………………………………………………………

6. LABORATORIA BADAWCZE POSIADAJĄCE AKREDYTACJĘ POLSKIEGO    

     CENTRUM AKREDYTACJI 
    ( udział pracownika jednostki )                                                - 10 pkt
a/   Nazwa laboratorium

b/   Profil działalności

c/ organizacja potwierdzająca kompetencje – ( akredytacja Polskiego Centrum Akredytacji, akredytacja zagranicznej jednostki, notyfikacja lub certyfikacja) , data przyznania uprawnień , zakres uprawnień

d/   wykaz procedur i ich zakres

.......................................................................................................................................................
                            II  OCENA  NIEPARAMETRYCZNA

Ocena nieparametryczna jest uzupełnieniem do oceny parametrycznej . Jest dodatkową informacją o udziale pracownika naukowego w pozostałej działalności naukowej.
( 1 pkt za każdą  aktywność )
1. CZŁONKOSTWO Z WYBORU W ORGANIZACJACH NAUKOWYCH  I  

    KOMITETACH REDAKCYJNYCH CZASOPISM NAUKOWYCH 
     nazwisko i imię ,  nazwa organizacji /nazwa czasopisma,  rok wyboru

.......................................................................................................................................................

2. POZOSTAŁA WSPÓŁPRACA Z JEDNOSTKAMI NAUKOWYMI 
a/  zagranicznymi                                                                                        

    nazwa jednostki, kraj, okres współpracy, tytuł tematu badawczego, tytuły wspólnych   

    publikacji,

.......................................................................................................................................................

b/  krajowymi                                                                                               
    nazwa jednostki, okres współpracy, tytuł tematu badawczego, tytuły wspólnych publikacji  

   ....................................................................................................................................................... 
3. UDZIAŁ W  KONFERENCJACH  NAUKOWYCH

a/ Nazwa konferencji międzynarodowych zorganizowanych przez jednostkę 

   z udziałem  pracownika w komitecie organizacyjnym                           -  

   / nazwa konferencji , data, miejsce , /
..............................................................................................................................................

b/ Nazwa konferencji krajowych zorganizowanych przez jednostkę 

   z udziałem pracownika w komitecie organizacyjnym                            -  

    / nazwa konferencji , data, miejsce , /
                                         ...................................................................................................................................................

c/ Referaty wygłoszone i opublikowane na konferencjach międzynarodowych   -  

   / nazwa konferencji, data,  miejsce, tytuł referatu , autor, nazwa czasopisma w którym został  

    opublikowany :nr,  rok, str. / 

.......................................................................................................................................................

e/ Referaty wygłoszone i opublikowane na konferencjach krajowych      - 
   / nazwa konferencji, data,  miejsce, tytuł referatu , autor, nazwa czasopisma w którym został 
   opublikowany :nr,  rok, str. / 
.......................................................................................................................................................

f/ Udział pracowników w komitetach naukowych i organizacyjnych konferencji i sympozjum

   / nazwa konferencji , data , miejsce, nazwisko pracownika /                  - 
.......................................................................................................................................................

5. NAGRODY  I WYRÓŻNIENIA 
a/ Wykaz nagród krajowych i zagranicznych za działalność naukową , w tym:

    - Prezesa Rady Ministrów                                                                                                        

    - Ministra właściwego do spraw nauki                                                                  

    - Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej                                                                       
    - Prezesa Polskiej Akademii Nauk im. Marii Skłodowskiej – Curie                     
    -  Inne                                                                                                                     
.......................................................................................................................................................

b/ Wykaz nagród i wyróżnień za zastosowanie praktyczne wyników prac B+ R , w tym:

    - Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej                                                                   

    - Prezesa Rady Ministrów                                                                                     

    - ministra właściwego do spraw nauki                                                                  

    - nagrody innych ministrów                                                                                  

    - krajowych izb gospodarczych , medale i wyróżnienia na targach krajowych i  

      Zagranicznych                                                                                                     

.......................................................................................................................................................

6. OPRACOWANE RECENZJE PRAC DOKTORSKICH, HABILITACYJNYCH ,  

    PROFESORSKICH I  INNYCH

    / nazwisko i imię recenzenta, tytuł recenzji, cel opracowania /

.......................................................................................................................................................
DATA                                                          PODPIS OSOBY WYPEŁNIAJĄCEJ ANKIETĘ

.....................                                                  ................................................................................
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