ZARZADZENIE NR43/ 2026
DYREKTORA NARODOWEGO INSTYTUTU
GERIATRIL, REUMATOLOGI I REHABILITACJI

IM. PROF. DR HAB. MED. ELEONORY REICHER W WARSZAWIE

z dnia 25 lutego 2026

W sprawie powolania Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w Narodowym Instytucie
Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher

z siedzibg w Warszawie

Dzialajgc na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych
(Dz.U. z 2024 1. poz. 534 z pézn. zm.) w zw. z § 8 pkt 6 Statutu Narodowego Instytutu Geriatrii,
Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher z siedzibg w Warszawie
(zwanego dalej ,,Instytutem”) zarzadza sie co nastepuje:

§1

Na podstawie art. 237'2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (Dz.U. z 2025 r. poz. 277
z p6zn. zm.) powotuje Komisj¢ Bezpieczenistwa i Higieny Pracy w Narodowym Instytucie Geriatrii,
Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher z siedzibg w Warszawie (zwana
dalej Komisja BHP) ktéra bedzie pemnita funkcje doradczg i opiniodawcza w sprawach bezpieczenstwa

1 higieny pracy.

§2

1. Jako czionkéw Komisji BHP bedacych przedstawicielami Instytutu (pracodawcy)powoluje:

a) Taidg¢ Muchlg-Jastrzgbska — Przewodniczacy Komisji,
b) Katarzyne Pir6g-Dacka — Cztonek Komisji

¢) Artura Plochockiego — Cztonek Komisji

d) Wlazifiskag Monikg¢ — Czlonek Komisji

e) Pawla Olaka — Czlonek Komisji

f) Dagmare Lewandowska — Cztonek Komisji

2. Jako cztonkéw Komisji BHP bedacych przedstawicielami pracownikéw powotuje:

a) Teres¢ Sadure-Siekluckg — Wiceprzewodniczacy
b) Filipa Krélikowskiego — Cztonek Komisji

¢) Anete Niwicka — Cztonek Komisji

d) Malgorzate Szewczak — Czlonek Komisji

€) Jakuba Wronskiego — Cztonek Komisji

3. W Komisji BHP uczestniczy takze lekarz sprawujacy profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikami wyznaczony przez Centralny Szpital Kliniczny MSWiW w Warszawie zgodnie
z obowigzujaca umowa $wiadczenia ushug medycyny pracy.

§3

4. Do zadan Komisji BHP, zgodnie z art. 237" § 1 Kodeksu Pracy, nalezy:

a)
b)

c)

d)
€)

dokonywanie przegladéw warunkéw pracy w zakladzie,

dokonywanie okresowej oceny stanu bhp w zakladzie,

opiniowanie podejmowanych przez pracodawce $rodkéw zapobiegajacych
wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym,

zglaszanie wniosk6w dotyczacych poprawy warunkéw pracy,
wspoldziatanie z pracodawca w realizacji jego obowiazkéw w zakresie bhp,



5. Posiedzenia Komisji BHP odbywajg si¢ w godzinach pracy, nie rzadziej niz raz w kwartale,
153 protokofowane.  Pracownicy zachowuja prawo do wynagrodzenia za czas
nieprzepracowany w zakladzie w zwigzku z udzialem w posiedzeniach i pracach komisji.

6. W zwiazku z wykonywaniem dzialan okreslonych w ust. 1 Komisja BHP moze korzystaé

z ckspertyz lub opinii specjalistéw spoza Instytutu w przypadkach uzgodnionych
z pracodawca na jego koszt.

§4

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.

§5
Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc zarzadzenie nr 44/2025 Dyrektora
Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory z dnia
1 wrzesnia 2025r. w sprawie powolania Komisji Bezpieczenistwa i Higieny Pracy w Narodowym

Instytucie Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher z siedzibg
w Warszawie.
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