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NARODOWY INSTYTUT GERIATRII, REUMATOLOGII | REHABILITACJI
IM. PROF. DR HAB. MED. ELEONORY REICHER
poszukuje kandydata/kandydatki na stanowisko:

SPECJALISTA USLUG INFORMATYCZNYCH SRODOWISKA
REGIONALNEGO CENTRUM MEDYCYNY CYFROWEJ

Miejsce pracy: Warszawa, ul. Spartanska 1

0godlny zakres obowiazkow:

o Udziat merytoryczny nad opracowaniem, wdrazaniem koncepcji i wykonawstwem w zakresie ustug i zadan
Zleconych vendorom w postepowaniach przeprowadzonych zgodnie z PZP (m.in. tworzenie systemu,
integracja z istniejacymi systemami, aplikowanie Al i Uczenia maszynowego, serwisowanie ect. ).

e  Zapewnienie dziatania infrastruktury informatycznej Regionalnego Centrum Medycyny Cyfrowej (RCMC)
po stronie Instytutu.

o Wspottworzenie i udziat we wdrozeniu rozwigzan informatycznych RCMC, utrzymanie i bezpieczna
eksploatacja systemu i powigzanych z nim urzadzen.

o Wspotadministracja zasobem wdrazanym na potrzeby RCMC.

o Obstuga zgtoszen w systemie ServiceDesk zgodnie z ustalonym zakresem i poziomem wsparcia dla
systemoéw i ustug informatycznych, w celu zapewnienia nalezytej jakosci, ciggtosci i dostepnosci ustug
zwigzanych z RCMC.

e Prowadzenie obstugi multimedialnej konferencji i szkoleh organizowanych przez RCMC.

e Zarzadzanie i administrowanie systemami infrastrukturalnymi w szczegoinosci w zakresie integracji z
RCMC oraz systemami wspomagajacymi te procesy, w celu zapewnienia prawidtowego dziatania.

o Udzielanie pracownikom CMC wsparcia technicznego w zakresie eksploatacji systemow i
oprogramowania zgodnie z ustalonym zakresem, w celu zapewnienia nalezytej jakosci, ciggto$ci i
dostepnosci ustug $wiadczonych przez Dziat Informatyki.

o Wspottworzenie i opracowywanie dokumentaciji projektowej i eksploatacyjnej utrzymywanych systemow
informatycznych i oprogramowania.

o  Opracowywanie dokumentacji dotyczacej dalszej informatyzacji CMC, opracowywanie kwartalnych planéw
rozwoju utrzymywanych systemow informatycznych i oprogramowania oraz projektowanie i wdrazanie
uzgodnionych zmian.

o Definiowanie i realizacja proceséw prawidtowego zbierania i przetwarzania danych oraz ich ocena i
analizowanie w zbiorach danych z zachowaniem zasad poufno$ci.

o Uczestnictwo w ustalaniu celéw i sposobach przetwarzania danych, doborze odpowiednich $rodkéw
technicznej oraz fizycznej ochrony danych.

Oczekujemy:

e Typ kompetencji: administrator danych/ systemu

o Wyksztatcenie minimum. $rednie;

e Posiadanie wiedzy technicznej zwigzanej z administrowaniem i obstugg systeméw informatycznych
utrzymaniem bezpieczenstwa i eksploatacjg systemu oraz powigzanej z systemami infrastruktury
(Swiadectwa pracy, referencie, ect.);

o Wiedza praktyczna dotyczaca przechowywania, przetwarzania i udostepniania danych w systemach

informatycznych;
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e Znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie bardzo dobrym:;

e Znajomo$¢ zasad FAIR (Findability, Accessibility, Interoperability, and Reusestandardardow),

e Znajomo$C rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2020 r. w sprawie szczegdtowego
zakresu danych zdarzenia medycznego przetwarzanego w systemie informacji oraz sposobu i terminéw
przekazywania tych danych do Systemu Informacji Medycznej z pdzn. zm.;

e Znajomo$¢ standardu HL7 CDA

e Znajomos¢ innowacji w branzy informatycznych systeméw wykorzystywanych w medycynie;

o  Umiejetno$¢ rozwigzywania probleméw podczas pracy i wykonywania proceséw naprawczych;

Oferujemy:
e  zatrudnienie w ramach umowy o prace lub umowy cywilnoprawne;
e wymiar czasu pracy — 0,5 etatu
o stabilng prace w prestizowej instytucji.

Dodatkowe informacje:

o Oferty nalezy sktada¢ drogq elektroniczng na adres katarzyna.bigosinska@spartanska.pl
lub osobiscie pod adresem: Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji
w Warszawie, ul. Spartanska 1,

o zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi osobami,

e zachecamy do aplikowania réwniez osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci,

e szczegotowych informacji udziela:
Katarzyna Bigosiriska - Kierownik Regionalne Centrum Medycyny Cyfrowej
katarzyna.bigosinska@spartanska.pl
tel. 22 688 06 07
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Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO)
informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i
Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher, ul. Spartanska 1, 02-637 Warszawa;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogq sie Panstwo kontaktowa¢ w sprawach
przetwarzania Panstwa danych osobowych za po$rednictwem poczty elektronicznej: kancelaria@spartanska.pl;

3. Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe na podstawie art 6 ust. 1 lit. a) i ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit.
b) RODO w zw. z realizacjg przepisdw wynikajacych z art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.
Dane osobowe kandydatéw do pracy sg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko
pracy. W przypadku nawigzania wspdtpracy w ramach umowy cywilnoprawnej tj. umowy zlecenia, Pafistwa dane
osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, . przetwarzanie jest niezbedne w celu
wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia dziatar na Zadanie osoby, ktdrej
dane dotyczg, przed zawarciem umowy;

4. Dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisdéw prawa, a takze
na rzecz podmiotéw, z ktérymi Administrator zawart umowe w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz Administratora
(np. kancelarig prawna, dostawca oprogramowania, zewnetrznym audytorem);

5. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Panstwa danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej;

6. Majg Panstwo prawo uzyska¢ kopie swoich danych osobowych w siedzibie Administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres prowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, nie
dtuzej niz przez okres 30 dni liczonych od dnia zakoriczenia procesu naboru. Okres przetwarzania danych
osobowych moze zosta¢ przedtuzony, np. z uwagi na dochodzenie roszczen;

2. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia danych lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych;

3. Przystuguje Panstwu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wpltynie na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wzigcia udziatu w naborze na wolne
stanowisko pracy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych jest brak udziatu w naborze na wolne stanowisko
pracy;

5. Administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o Pafistwa dane osobowe.
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