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ZARZADZENIE Nr.%2/2025
DYREKTORA NARODOWEGO INSTYTUTU
GERIATRIL, REUMATOLOGII I REHABILITACJI
IM. PROF. DR HAB. MED. ELEONORY REICHER
w Warszawie
z dnia AQlipca 2025 r.

w sprawie okreslenia kwoty ryczaltu miesigcznego
stanowigcego zwrot kosztéw ponoszonych przez pracownika
w zwiazku z wykonywaniem pracy zdalnej

Na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach
badawczych (Dz.U. z 2024, poz. 534) oraz na podstawie art. 67> § 1 pkt 3, § 41 § 5 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pdzn. zm.), zarzadzam,
co nastgpuje:

§ 1.

. Ustala si¢ zasady i wysoko$¢ pokrywania przez pracodawce kosztéw wykonywania pracy

zdalnej wykonywanej przez pracownikow Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii
1 Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher w Warszawie w wysokosci:

0,22 z1 / godz. - ryczalt rekompensujacy koszty pracy zdalne;j,

0,15 zk / godz. - ryczalt rekompensujacy uzywanie wlasnych materialéw i narzedzi pracy w
tym urzadzen technicznych.

Zwrot pracownikowi kosztow zwiazanych z wykonywaniem pracy zdalnej dokonywany
bedzie w formie wyptlaty miesigcznego ryczattu, wynikajacego z pomnozenia ilo$ci godzin
Swiadczenia przez pracownika pracy zdalnej w danym miesiacu oraz stawki godzinowe;j
wskazanej w ust. 1 powyzej.

. Kwota ryczattu ustalona w ust. 1 podlega weryfikacji przeprowadzonej w terminie do 30

kwietnia kazdego roku kalendarzowego.

Zapewnienie pracownikowi wykonujacemu pracg zdalng przez pracodawce materialéw
inarzedzi pracy, w tym urzadzen technicznych, niezbgdnych do wykonywania pracy
zdalnej, pokrycie kosztow zwiazanych z wykonywaniem pracy zdalnej przez pracownika i
wyplata ryczaltu nie stanowia przychodu w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.U. z 2025 1. poz. 163 z p6zn. zm.).

§ 2.

Zasady ustalenia wysoko$ci ryczattu, o ktorym mowa w § 1 okre§la Zalacznik nr 1 do
Zarzadzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zZycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia Ne&32025 Dyrektora Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im.
prof. dr hab. med. Eleonory Reicher w Warszawie z dnia A lipca 2025 r. w sprawie okreslenia kwoty ryczattu
miesigcznego stanowiacego zwrot kosztow ponoszonych przez pracownika w zwiazku z wykonywaniem pracy
zdalne;j.

ZASADY USTALENIA WYSOKOSCI RYCZALTU
W ZWIAZKU Z WYKONYWANIEM PRACY ZDALNEJ

1. Pracodawca ustalajac kwotg ryczattu bierze pod uwage w szczegdlnosci rodzaj uzywanego sprzetu, normy
zuzycia materialow inarzedzi pracy, w tym urzadzen technicznych, a takze normy zuzycia energii elektrycznej
oraz koszty ustug telekomunikacyjnych.

2. Na potrzeby obliczenia skladnikow godzinowej stawki ryczattu rekompensujacego koszty pracy zdalnej
przyjmuje si¢:

1) W zakresie ustalenia kwoty za energie elektryczna:

a) aktualng mozliwa do okreslenia na podstawie powszechnie dostepnych informacji $rednia cene
energii elektrycznej za 1 kWh dla gospodarstw domowych, z uwzglednienie akcyzy i stosowanej
stawki podatku VAT;

b) poboru energii przez sprzety niezbgdne do pracy zdalnej — zuzycie wlasciwe dla zasilacza o mocy
90W (laptop) + 60W (monitor).

stosujac wzor: 0,15kW x przecigtna cena 1 kWh = stawka godzinowa
(uwzgledniajac energig czynng i biemna, optaty dystrybucyjne, zmienne i stale i inne pozycje kosztowe
wilasciwe dla klientow indywidualnych)

Za podstawe przyjmuje si¢ $redniq roczna ceng za 1 kWh uwzgledniajac zar6wno ceny z okresu do
wrze$nia 2025 roku (z zamrozeniem cen), jak i po pazdzierniku 2025 roku (po zniesieniu zamrozenia)
ktéra wynosi 0,8691 zt brutto za 1 kWh.

2) W zakresie ushug telekomunikacyjnych (Internet) za podstawe przyjmuje sie $rednia ceng abonamentu za
Internet stacjonarny w Polsce w 2025 r. tj. 61 zt miesiecznie

stosujac wzér: U= 61 +30 dni + 24 godz.
gdzie:
U — czgs¢ ryczaltu za ustugi telekomunikacyjne

3. Na potrzeby obliczenia skladnikéw godzinowej stawki ryczaltu rekompensujacego uzywanie wiasnych
materialéw i narzedzi pracy w tym urzadzen technicznych podczas pracy zdalnej przyjmuje sie wartosé
poczatkowa urzadzenia na poziomie 4000 z1 (dla laptopa klasy biznesowej z monitorem klawiatura i myszka)
oraz okres uzytkowania wynoszacy 36 miesiecy.

Stawka godzinowa amortyzacji obliczana jest wedlug wzoru:
A = warto§¢ sprzetu + okres uzytkowania w dniach + 24
gdzie:

A — czg$¢ ryczattu wynikajaca z amortyzacji,

warto$¢ sprzgtu — szacunkowa cena rynkowa urzadzenia,
okres uzytkowania — przyjety czas technicznego zuzycia sprzetu.

Suma wyliczonych warto$ci stanowia godzinowa warto$¢é ryczattu w zaokragleniu do dwéch miejsc po przecinku.




