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INSTYTUCJA: Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher
MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: KIEROWNIK ZAKLADU NIEINWAZYJNEJ DIAGNOSTYKI KARDIOLOGICZNEJ
DYSCYPLINA NAUKOWA: medycyna, nauki medyczne, nauki o zdrowiu

DATA OGLOSZENIA: 22.10.2025r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 07.11.2025r.

LINK DO STRONY: https://spartanska.pl/ogloszenia-konkursy/

SLOWA KLUCZOWE: nauki medyczne, nauki o zdrowiu, badania naukowe, publikacje, granty, promocja zdrowia,
choroby kardiologiczne u chorych na RZS, kardiologia nieinwazyjna, badania echokardiograficzne.

Dyrektor Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji
im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher w Warszawie
ogtasza konkurs na stanowisko kierownicze w naukowej komérce organizacyjne;j:

KIEROWNIK
ZAKLADU NIEINWAZYJNEJ DIAGNOSTYKI KARDIOLOGICZNEJ

Ogolny zakres zadan na stanowisku:

1.

Merytoryczne kierowanie dziatalnodciq Zaktadu Nieinwazyjnej Diagnostyki Kardiologicznej, w tym
odpowiedzialno$¢ za prawidtowg realizacje powierzonych zadan medycznych i naukowych.

2. Zapewnienie wysokiego poziomu diagnostyki — przelykowych oraz  przezklatkowych badan
echokardiograficznych u pacjentéw hospitalizowanych oraz konsultowanych ambulatoryjnie, zgodnie z aktualng
wiedzg medyczng oraz obowigzujacymi standardami.

3. Organizacja i nadzér nad dziatalno$cig Zaktadu w zakresie chordb kardiologicznych, w tym planowanie i
koordynacja pracy zespotu Zaktadu.

4. Prowadzenie dziatalno$ci naukowej w zakresie chordb kardiologicznych, inicjowanie i realizacja projektow
badawczych oraz wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi.

5. Wspoétpraca z innymi Klinikami i zaktadami Instytutu oraz z podmiotami zewnetrznymi w zakresie realizacji
projektow badawczych i rozwojowych.

6. Dbatosc o rozwoj kadry Zaktadu, ksztattowanie zespotu o wysokich kompetencjach zawodowych i etycznych.

7. Nadzor nad przestrzeganiem zasad etyki zawodowej i jako$ci $wiadczeh medycznych w Zaktadzie.

8. Pozyskiwanie zewnetrznych zrédet finansowania na dziatalno$¢ badawczg i rozwojowa w zakresie kardiologii.

9. Upowszechnianie i publikowanie wynikéw badar naukowych oraz promowanie osiggnie¢ Zaktadu w $rodowisku
naukowym.

10. Opracowywanie ekspertyz i opinii specjalistycznych zgodnych z profilem dziatalno$ci Zaktadu i Instytutu.

11. Racjonalne gospodarowanie powierzonym mieniem i Srodkami finansowymi oraz zapewnienie efektywnosci
ekonomicznej dziatalnosci Zaktadu.

Wymagania:

1. Tytut zawodowy lekarz.

2. Tytut specjalisty lub specjalisty Il stopnia w dziedzinie kardiologii,

3. Stopien naukowy co najmniej doktora habilitowanego w dziedzinie nauk medycznych, nauk o zdrowiu lub
pokrewnych.

4. Minimum 7-letnie doSwiadczenie zawodowe w tym 3-letnie do$wiadczenie w zarzgdzaniu zespotem.

5. Potwierdzona skuteczno$¢ w pozyskiwaniu grantow.

6. Dorobek naukowy potwierdzony publikacjami.

7. Udokumentowany udziat w konferencjach naukowych.

8. Udokumentowana wspotpraca naukowa.
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Zainteresowane osoby winny ztozy¢:

1. podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem wraz z oswiadczeniem: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia postepowania konkursowego zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0S06b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich da-
nych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)".

2. Zyciorys wraz z opisanym przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

3. odpis dyplomu ukoriczenia studiow (odpis dokumentu wydany przez uczelnie lub kopie poswiadczong przez kan-
dydata za zgodno$¢ z oryginatem);

4.  kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska oraz
prawo wykonywania zawodu;

5. inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace dorobek naukowy i kwalifikacje zawodowe kandydata;

6. Swiadectwa pracy ilub opinie z poprzednich miejsc pracy;

7. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do zajmowania stanowiska bedacego przedmiotem konkursu
lub aktualne za$wiadczenie od lekarza medycyny pracy;

8.  oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

9. oSwiadczenie o niekaralno$ci za wykroczenia zawodowe i karne.

Sktadane kopie dokumentéw winny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem. Na zadanie
Komisji Konkursowej kandydat moze byé zobowigzany do okazania oryginatdw dokumentéw.

Wszystkie ~ wymagane  dokumenty nalezy ponumerowa¢ i zlozy¢ w  zamknigtej  kopercie
z adnotacjg ,Konkurs na stanowisko kierownicze: ,KIEROWNIK ZAKLADU NIEINWAZYJNEJ DIAGNOSTYKI
KARDIOLOGICZNEJ”" ze wskazaniem liczby stron dotaczonych dokumentéw w terminie do 07.11.2025r. do godz.
10:00 w Dziale Kadr i Ptac (pok. nr 003B-004B), adres: ul. Spartafiska 1, 02-637 Warszawa lub drogq elektroniczng
na adres: konkurs@spartanska.pl. Dokumenty sktadane za posrednictwem poczty muszg by¢ doreczone do Instytutu
w terminie jak wyzej.

Komisja konkursowa, jezeli uzna takg potrzebe, moze przeprowadzi¢ z kandydatami rozmowy kwalifikacyjne.
Kandydaci o ewentualnej rozmowie kwalifikacyjnej zostang poinformowani telefonicznie.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do dnia 28.11.2025r.

O rozstrzygnieciu konkursu kandydaci zostang powiadomieni poprzez wywieszenie ogtoszenia na stronie internetowej
NIGRIR.


mailto:konkurs@spartanska.pl

